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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МОАУ СОШ №14 (далее — Программа) 

разработана на основе: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

- стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

- федеральных государственных образовательных стандартов (далее — 

ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 286, с изменениями на 22 января 2024 года), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287, с 

изменениями на 22 января 2024 года), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413, с изменениями на 27 декабря 2023 

года); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 12 

февраля 2025 года 

№ 93 «О внесении изменения в подпункт 18.3.1 пункта 18.3 федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 19 

февраля 2024 года 

№ 112 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего образования»; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июня 

2025 года № 467 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего и основного общего 

образования»; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования" (с изменениями на 19 марта 2024 года); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования" (с изменениями на 19 марта 2024 года); 
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- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования" (с изменениями на 19 марта 2024 года); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 9 

октября 2024 года 

№ 704 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

образовательных программ начального общего образования, основного общего 

образования и среднего общего образования»; 

- Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 

2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной 

решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

08.05.2026 № 316 «О внесении изменений в Порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования»; 

- Введения с 2026/2027 учебного года учебного курса «Духовно-

нравственная культура России» (далее - ДНКР) в 5-х классах (17 часов в год) с 

последующим расширением на 6-7 классы; 

- Одобренной Коллегией Министерства просвещения Российской 

Федерации Концепцией исторического просвещения в общеобразовательных 

организациях. 

Рабочая программа воспитания МОАУ СОШ №14 (далее - Программа 

воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания 

для общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. 

Программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности в МОАУ СОШ №14. 

Разработана с участием коллегиальных органов управления МОАУ 

СОШ №14, в том числе Совета обучающихся, Совета родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 
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нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей. 

Программа предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Настоящая редакция Программы воспитания на 2026-2027 учебный год 

актуализирована в соответствии с приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 08.05.2026 № 316 «О внесении изменений в Порядок 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования»; введением с 

2026/2027 учебного года учебного курса «Духовно-нравственная культура 

России» (далее - ДНКР) в 5-х классах (17 часов в год) с последующим 

расширением на 6-7 классы; одобренной Коллегией Министерства просвещения 

Российской Федерации Концепцией исторического просвещения в 

общеобразовательных организациях. 

Указанные изменения нашли отражение в целевых ориентирах, 

содержательных модулях и организационных условиях реализации Программы 

воспитания. 

В соответствии с особенностями МОАУ СОШ №14 внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения 

связаны с особенностями организационно-правовой формы, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное 

изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные 

интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Приложение - календарный план воспитательной работы на уровень 

начального общего, среднего общего и основного общего образования. 
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РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники МОАУ СОШ № 14, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми 

другими лицами. 

Содержание воспитания обучающихся в МОАУ СОШ №14 определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в МОАУ СОШ №14 планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность 

за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 
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наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО, СОО, ООО.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности.   

 

1.2. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на основе: 

 гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к 

правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 
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 патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

 физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования установлены в соответствующих ФГОС.  

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

начального общего образования. 
Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

 Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 
представление о Родине — России, её территории, расположении. 

 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 
России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 
родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

 Понимающий значение гражданских символов (государственная 
символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

 Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 
человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 
организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

 
 

Духовно-нравственное воспитание 

 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 
семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
 Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  
 Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 
моральный вред другим людям, уважающий старших.  
 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 
 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 
разных народов, вероисповеданий.  
 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
Эстетическое воспитание 

 Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 
искусстве, творчестве людей. 
 Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 
 Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
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художественной деятельности, искусстве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

 Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 
правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 
числе в информационной среде. 
 Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
 Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 
 Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 
возраста.   

Трудовое воспитание 

 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
 Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  
 Проявляющий интерес к разным профессиям. 
 Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
Экологическое воспитание 

 Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 
людей на природу, окружающую среду. 
 Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 
 Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 
Ценности научного познания 

 Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
 Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 
науке, научном знании. Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации 
и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

основного общего образования. 

Целевые ориентиры 

 Гражданское воспитание 

 Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 
 Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
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тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 
просвещения, российского национального исторического сознания. 
 Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
 Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 
интересов других людей. 
 Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 
 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 
Патриотическое воспитание 

 Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 
его традиции, культуру. 
 Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 
народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 
в родной стране. 
 Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 
своего народа, других народов России.  
 Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 
спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 
Отечества в прошлом и современности.  
 Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 
ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 
российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 
религиозной принадлежности). 
 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
норм с учётом осознания последствий поступков. 
 Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 
 Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 
межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 
общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 
 Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 
рождения и воспитания детей. 
 Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 
части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 
традиций и народного творчества в искусстве.  
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 Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 
искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 
поведение людей. 
 Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 
 Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

 Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 
сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 
поведения, в том числе в информационной среде. 

 Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 
физическую активность). 

 Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 
наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 
физического и психического здоровья. 

 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 
природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

 Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
 Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 
в том числе на основе применения предметных знаний. 
 Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 
деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 
российском обществе. 
 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 
такого рода деятельность. 
 Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 
траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 
интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

 Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 
решения, значение экологической культуры человека, общества. 
 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 
 Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
 Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 
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решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 
возможных последствий для окружающей среды. 
 Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 
Ценности научного познания 

 Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 
индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
 Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 
 Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 
среде). 
 Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

среднего общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 
 Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 
просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 
 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 
защищать историческую правду. 
 Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 
 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. 
 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 
родной культуре, любовь к своему народу.  
 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 
 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 
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проживающих в родной стране — России. 
 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 
идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 
культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 
конфессионального самоопределения. 
 Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 
осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 
асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 
 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 
групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 
учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 
 Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 
национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие 
цели и сотрудничать для их достижения. 
 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 
семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности. 
 Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 
мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 
и мирового художественного наследия. 
 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 
критически оценивать это влияние. 
 Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 
 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 
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здоровья других людей.  
 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 
поведения в информационной среде. 
 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 
стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 
безопасный и здоровый образ жизни. 
 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 
психического здоровья. 
 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 
психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 
управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться 
к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 
(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 
земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 
российского народа. 
 Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду 

в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 
деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 
 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 
каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 
 Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 
общественной деятельности. 
 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 
высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 
 Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 
своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 
понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 
глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  
 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 
 Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 
природопользования в быту, общественном пространстве. 
 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 
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Ценности научного познания 

 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 
учётом своих интересов, способностей, достижений. 
 Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки 
и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 
российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-
экономическом развитии России. 
 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 
информации и критики антинаучных представлений. 
 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад МОАУ СОШ № 14 

Рабочая программа воспитания МОАУ СОШ № 14 создана с учётом 

особенностей и традиций школы, предоставляющих большие возможности 

обучающимся в раскрытии интеллектуальных и творческих возможностей 

личности различной направленности. Школа располагается в отдельном здании, 

где созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей любой 

категории, в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и оснащены 

современным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной 

техникой и доступом в интернет через подключение Wi-Fi, специальным образом 

оборудованы спортзал, спортивная площадка.  

В школе наблюдается преемственность поколений: родители, бывшие 

ученики школы, отдают предпочтение в выборе учебного заведения МОАУ СОШ 

№ 14.   

Педагогический коллектив МОАУ СОШ №14 видит свою миссию в 

формировании нравственно зрелой, творческой и социально ответственной 

личности. Мы стремимся воспитать граждан, которые: 

 искренне любят свою Родину и ощущают личную сопричастность к её 

судьбе; 

 обладают глубокими знаниями и готовы применять их на благо страны; 

 уважают духовные и культурные ценности многонационального народа 

России. 

В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую 

включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и 

социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления 

ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на 

формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций 

и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений. 

МОАУ СОШ № 14 активно взаимодействует с муниципальными 

культурными и спортивно-оздоровительными учреждениями города, с 

учреждениями дополнительного образования: Муниципальное автономное 

учреждение дополнительного образования Дворец творчества детей и молодежи, 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования Детско-

юношеский центр спорта и туризма, Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Центр технического творчества детей и 

юношества «Технопарк», Муниципальное  бюджетное учреждение 

дополнительного образования  Детско-юношеская спортивная школа, Комитет по 

делам молодежи, Городской центр культуры, Дворец молодежи, Государственная 

Филармония, городской историко-краеведческий музей, детская электронная 

библиотека. 
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Важное место в жизни каждого ребенка занимает школа, которая как 

сложный социальный механизм отражает характер, проблемы, противоречия 

общества. 

Задача педагога - помочь ребенку определиться в этом обществе, выбрать 

правильное для себя направление, чтобы он ориентировался в многообразии и 

сложности сегодняшней жизни. 

Школа, благодаря своему воспитательному потенциалу, способна помочь 

в определении ориентации личности каждого ученика. 

Этот потенциал школы может быть реализован при соответствующих 

условиях, важнейшими из которых являются: 

1. Воспитание обучающихся при освоении ими основных 

образовательных программ, осуществляющееся на основе включаемых в 

соответствующую образовательную программу рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых 

в общеобразовательном учреждении; 

2. умение руководителей классов (иных педагогов образовательного 

учреждения) управлять воспитательным процессом обучающихся, уже в школе 

способных активно взаимодействовать с окружающим социумом. 

Таким образом, организация воспитательной работы является составной 

частью образовательных программ, включающих воспитание всестороннего 

духовного, нравственного и интеллектуального развития обучающихся, 

воспитания в них чувства патриотизма и гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества, старшему поколению и человеку труда. 

Развитие музейной и театральной деятельности, школьного хора – 

приоритетное направление в патриотическом воспитании обучающихся в МОАУ 

СОШ № 14. 

На базе школы функционирует Школьный спортивный клуб «Атлант» и 

школьный театр «Алтын балык»,отряд «Юных инспекторов движения», отряд 

«Дружина юных пожарных», отряд волонтеров «Луч добра», 1-4 классы 

участники проекта «Орлята России», более 400 участников проекта «Движение 

первых».  

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

старший вожатый, Советник директора по воспитанию, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции 

С 2016 года школа выбрала приоритетным направлением духовно – 

нравственное и гражданское, патриотическое воспитание учеников. Используя 

возможности окружения, школа активно реализует идеи социального 

партнерства. 

Социальное партнерство проявляет себя в совместной реализации 

образовательных проектов и социальных инициатив, в обмене опытом, в 

совершенствовании образовательной среды школы. Одним из основных 
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направлений является эффективное взаимодействие социального партнерства в 

области профессиональной подготовки обучающихся. Такая деятельность 

расширяет круг общения всех участников образовательного процесса, позволяет 

школьникам получить социальный опыт и способствует формированию их 

мировоззрения. 

Объединение ресурсов социальных партнеров позволяет обеспечить 

доступное качественное, непрерывное образование обучающихся, содействовать 

развитию осознанного личностного и профессионального самоопределения 

школьников на основе адекватной оценки их возможностей, способностей, 

успешности социальной и профессиональной адаптации. 

В рамках наставничества и совместной работы заключен ряд 

договоров/соглашений о сетевом взаимодействии и сотрудничестве. В настоящее 

время в школе установлены устойчивые профориентационные связи с 

профессиональными образовательными организациями, образовательными 

организациями высшего образования, с организациями и учреждениями 

дополнительного образования, а также с организациями и предприятиями города 

Нефтекамск.  

Сетевое взаимодействие образовательных организаций улучшает качество 

предпрофильной подготовки школьников, содействует развитию осознанного 

личностного и профессионального самоопределения подростков на основе 

адекватной оценки их возможностей и способностей и сопоставления 

полученной информации с требованиями профессии, что обеспечивает 

максимальный учет объективных и субъективных условий профессионального 

выбора. 

За время существования учебного заведения в нем сложились 

определенные традиции: праздник первого звонка «Здравствуй, школа!»; «День 

учителя»; собрания ДОО; «День Здоровья»; «Фестиваль ГТО»; «Волонтерские 

акции»; новогодние праздники; марафон «РДДМ»; месячник оборонно-массовой 

и спортивной работы, посвященный Дню защитника Отечества; смотр строевой 

подготовки и военно-патриотической песни»; неделя профориентации 

«ПрофПробы»; праздники, посвященные Международному женскому дню 8 

марта; конкурс талантов; вахта памяти ко Дню Победы; акция «Сбор 

макулатуры» и др. 

Мы считаем традицией и то, что в школе работает представитель 

педагогической династии и наши выпускники возвращаются в свою школу, 

пополняя ряды педагогов. В настоящее время несколько выпускников школы 

успешно работают рядом со своими наставниками. 

Педагоги уделяют особое внимание формированию благоприятного 

климата во всех детских коллективах - классах, кружках, секциях, Совет 

обучающихся, первичное отделения РДДМ, ДОО. 
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Наставник класса выполняет многогранную функцию: защитника 

интересов детей, организатора, медиатора в конфликтах и наставника в 

личностном развитии. 

Эта система позволяет создавать в школе особую воспитательную среду, 

где каждый ученик чувствует свою ценность и возможность внести вклад в 

общее дело. 

МОАУ СОШ №14 активно включается в федеральные инициативы, 

направленные на патриотическое, духовно-нравственное и интеллектуальное 

развитие подрастающего поколения. Участие в этих проектах позволяет 

расширить образовательные возможности школы, вовлечь обучающихся в 

значимые социальные практики и укрепить их гражданскую позицию. 

Ключевые проекты и программы: 

1. «Орлята России» 

Всероссийская программа развития социальной активности младших 

школьников, реализуемая в рамках федерального проекта «Патриотическое 

воспитание граждан РФ». Все учащиеся начальных классов участвуют в 

коллективных творческих делах, развивают лидерские качества и учатся работать 

в команде. 

2. «Большая перемена» 

Крупнейший конкурс для школьников, где каждый может проявить свои таланты, 

найти единомышленников и получить поддержку для реализации собственных 

идей. Наши ученики ежегодно становятся его активными участниками и 

призерами. 

3. «Без срока давности» 

Федеральный проект, направленный на сохранение исторической памяти о 

Великой Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в исследовательских 

работах, тематических уроках и мемориальных акциях. 

4.  «Движение первых» 

Современное молодежное движение, объединяющее школьников вокруг 

ценностей дружбы, взаимопомощи, труда и служения Отечеству. На базе школы 

действует первичное отделение движения. 

5. «Навигаторы детства» 

Программа по развитию советников директоров по воспитанию, которые 

помогают выстраивать системную воспитательную работу в школе в 

соответствии с актуальными вызовами времени. 

6. «Пушкинская карта» 

Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещать музеи, театры и 

концерты, приобщаясь к культурному наследию страны. 

7. Всероссийские спортивные и патриотические акции 

–«ГТО» (возрождение норм физической подготовки). 

–«Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны). 

–«Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы). 
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В нашей школе сложились особые традиции, которые объединяют 

учеников, педагогов и родителей, формируют чувство принадлежности к 

школьному сообществу: 

 Торжественная еженедельная линейка с поднятием Государственного 

флага РФ и РБ под гимн России и РБ. 

 Посвящение в первоклассники – праздник для самых юных 

учеников, символизирующий начало их школьного пути. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены 

по модулям. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с 

особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа, реализуемая в школе, представлена в рамках 

основных (инвариантных) модулей:  

«Урочная деятельность»,  

«Внеурочная деятельность»,  

«Классное руководство»,  

«Основные школьные дела»,  

«Внешкольные мероприятия»,  

«Организация предметно-пространственной среды»,  

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)»,  

«Самоуправление»,  

«Профилактика и безопасность»,  

«Социальное партнерство»,  

«Профориентация», а также в рамках дополнительных (вариативных) 

модулей  

«Адаптация детей-мигрантов», 

«Детские общественные объединения»,  

«Школьный театр», 

«Школьный музей»,  

«Школьный спортивный клуб».  

 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

-максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для       формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 
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 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности; 

 еженедельное (понедельник, 1-й урок) совместное прослушивание 

обучающимися и учителем Государственного гимна РФ и РБ, способствующее 

формированию признания обучающимися ценности государственных символов 

РФ, РБ и уважения к ним (с соблюдением требований, установленных 

Федеральным Конституционным законом о Государственном гимне РФ, РБ); 
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 обязательное включение темы государственной символики РФ, РБ в 

содержание уроков. 

 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов, занятий на уровне начального общего 

образования:  
Направление ВД  Наименование  

курса ВД 

Социальное, духовно-нравственное «Разговоры о важном» 

«Азбука общения»  

 

Социальное «Орлята России» 

«По ступеням финансовой грамотности» * 

(в рамках ГПД 3-4 кл.) 

ДЮП 

Общеинтеллектуальное «Чтение с увлечением» 

«Край родной» * 

(в рамках ГПД 3-4 кл.) 

Спортивно-оздоровительное «Движение  

есть жизнь» 

Общекультурное «Волшебный карандаш» 

«В мире музыки» 

«Марийский  
фольклор» 

Коррекционно-развивающая область «Психологическая коррекция» 

«Логопедическая коррекция» 

«Музыкально-ритмические занятия» 

«Развитие познавательных способностей» 

 

На уровне основного общего образования: 
Направление ВД Наименование  курса ВД 

Социальное, духовно-нравственное «Разговоры о важном» 

Социальное «Россия-мои горизонты» 

«Обучение служением. Первые» 

Основы финансовой грамотности. 

Финансовая культура 

ЮИД 

«Умей вести за собой» 

Общеинтеллектуальное Краеведение 

«Занимательная математика» 
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«Секреты родной речи» 

«Практическая география» 

«Практическое обществознание» 

«Химия в экспериментах и задачах» 
 «Основы программирования» 

 «Военные учебные сборы» 

«Строевая подготовка» 

«Основы первой помощи» 

«Избранные вопросы по биологии» 

Спортивно-оздоровительное ОФП (Основы физической подготовки) 

Общекультурное, духовно-нравственное «Юный художник» 

«Мир музыки» 

«Школьный хор» 

«Музейное дело» 

Школьный театр «Алтын балык» 

Семьеведение 

Военно- патриотический клуб  «Юнармия» 

«Движение Первых» 

 

На уровне среднего общего образования: 
Направление ВД Наименование курса ВД 

Социальное, духовно-нравственное «Разговоры о важном» 

 

Социальное «Россия - мои горизонты» 

 

«Обучение служением. Первые» 

Общеинтеллектуальное «Алгебра для всех» 

«Химия в экспериментах и задачах» 

«Основы информационной культуры» 

«Начальная военная подготовка» 

«Первая помощь, основы преподавания 

первой помощи, основы ухода за 

больным» 

«Исторические основы российской 

цивилизации» 
Общекультурное, духовно-нравственное «Семьеведение» 

Реализация образовательного проекта «Взлетай!»  

Модули проекта «Взлетай!» Модуль «Дружи со спортом» 

Модуль «Научись играть в шахматы» 

Модуль «Деловой этикет» 

Модуль «Говори публично!» 

Модуль « Интерактивный башкирский» 

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на 

решение задач воспитания и социализации обучающихся предусматривает: 
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 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;  

 выработку, совместно с обучающимися, правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 
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положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 организацию и проведение регулярных родительских собраний по 

профессиональной ориентации обучающихся, ознакомление родителей, 

обучающихся (законных представителей) с системой воспитания 

дополнительного образования; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей, 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

- еженедельное проведение занятий в рамках курса внеурочной 

деятельности «Разговоры о важном» в 1-11 классах: обсуждение событий, 

происходящих в школе, в городе, регионе, в стране; формирование 

представлений о государственной символике РФ и РБ: изучение истории герба, 

флага и гимна РФ и РБ; изучение правил применения государственных 

символов; формирование ответственного отношения к государственным 

символам, в том числе знакомство с мерами ответственности за нарушение 

использования или порчу государственных символов; обсуждение тем по 

усмотрению классного руководителя. 

- еженедельное проведение занятий в рамках курса внеурочной 

деятельности «Россия мои горизонты» в 6-11 классах: формирование готовности 

к профессиональному самоопределению обучающихся; 

-  изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) со школьным психологом; 

-  проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительного общения педагогов и школьников, поддержку обучающихся в 

решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и т. д.), основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, совместный поиск решений проблем, поддержки 

активной позиции каждого ребенка в беседе, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, 

с другими обучающимися класса, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 
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  индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и 

неудачи;

  изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.

  поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить.

  коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.

Работа с учителями, преподающими в классе: 

  регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися;

  проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

  привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, 

дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке;

  привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний,

  регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом;

  помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;
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  организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

  создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей;

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса;

  организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.

Важное место в работе классного руководителя занимает организация 

интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться, а с другой, установить и упрочить доверительные отношения 

с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие 

дела, акции, события, проекты, занятия: 

- классные часы: тематические (согласно плану классного 

руководителя, посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию 

в классе, в городе, стране), способствующие расширению кругозора детей, 

формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить 

свою Родину; 

- игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию 

настроения, предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, 

направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, 

позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные с 

подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие 

получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа 

жизни и заботы о здоровье других людей. 

 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы: мероприятия посвященные Дню Республики 

Башкортостан, Дню здоровья, Тематические субботы, литературно-музыкальный 

конкурс ко Дню матери, конкурс военно-патриотической песни и маршировки, 

конкурс литературно-музыкальной композиции «Этот праздник со слезами на 
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глазах», праздник «Масленица», День защиты детей, встреча с интересными 

людьми;  

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России, мире, традиционные тематические линейки и мероприятия, 

посвященные знаменательным и памятным датам (День Знаний, День 

солидарности в борьбе с терроризмом, День Республики Башкортостан, День 

народного единства, ко Дню Героя России, Дню конституции РФ и РБ, ко Дню 

Победы и т.д.);  

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; («Помоги 

собраться в школу») 

 разновозрастные сборы, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по желанию каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

  внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 экскурсии, походы выходного дня (в историко-краеведческий музей, 

картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах 

классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 
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родителями (законными представителями) обучающихся, (для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий, проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др);  

 

2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, учащихся, других 

участников образовательных  отношений по  ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида, фасада, холла при входе, здания школы 

государственной символикой Российской Федерации, Республики Башкортостан, 

города Нефтекамск (флаг, герб); 

- организация и проведению церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага РФ и РБ. 

- размещение художественных изображений (символические, живописные, 

фотографические, интерактивные аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

- оформление и поддержание и использование в воспитательном процессе 

памятных досок, расположенных на стене школы; 

- оформление и поддержание «места новостей» — оформленные места, 

стенды в помещениях содержащие  в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию      позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга, фотоотчётов об интересных событиях; 

- благоустройство, озеленение территории, спортивных и игровых 

площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, 

свободное, игровое пространство, зоны активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять 

для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

- благоустройство закреплённых за классом аудиторий классными 

руководителями вместе с обучающимися; 

- оформление пространства проведения событий праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров; 

- акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах 

безопасности, профилактики (стенды, плакаты, инсталляции и др.). 
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Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями и ОВЗ. 

 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями  

(законными представителями)» 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Только когда все участники образовательного процесса едины и находят 

контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители 

сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Организации работы по выявлению родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 

содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются 

различные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально - 

бытовых условий проживания, обучающихся школы; 
- формирование банка данных семей; 
- индивидуальные беседы; 
- заседания Совета профилактики; 
- совещания при директоре; 
- совместные мероприятия с КДН и ПДН. 
Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в 

воспитательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных 

мероприятий с детьми и родителями: День семьи, День матери, мероприятия по 

профилактике вредных привычек, родительские лектории и т.д. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится 

активная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, 

поддержки и развития творческого потенциала. 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (Совета родителей школы, 

родительского комитета классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 
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- работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам

 и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, 

родительских гостиных с обсуждением     актуальных вопросов воспитания, 

круглые столы с приглашением специалистов; 

-проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в общеобразовательной организации в соответствии 

с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Основная цель модуля «Самоуправление» в МОАУ СОШ №14 

заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития 

управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми 

решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную 

коллективную творческую и социально-значимую деятельность. А также участие 

представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении 

и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в школе. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Участие в самоуправлении 

даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, 

получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, 

формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и 

поступки. 

Поскольку обучающимся начальных классов и 5-6 классов не всегда 

удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться в со-управление 

(посредством введения функции педагога-куратора) в детское самоуправление. 

Высшим органом школьного самоуправления является Совет 

обучающихся, состоящий из представителей ученического коллектива, 

администрации школы и представителей родительской общественности. 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает: 
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- организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(Совет обучающихся), избранных в школе; 

- представление органами ученического самоуправления интересов, 

обучающихся в процессе управления; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав, обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы; 

- участие представителей органов ученического самоуправления, 

обучающихся в анализе воспитательной деятельности.  

 

2.2.9.  Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

образовательной организации предусматривает: 

1. Организацию деятельности педагогического коллектива по 

созданию эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности: 

Мероприятия: 

 Ежемесячные инструктажи по технике безопасности (ПБ, антитеррор, 

БДД). 

 Оборудование системы видеонаблюдения и тревожных кнопок. 

 Разработка паспорта безопасности образовательного учреждения. 

 Тренинги для педагогов по оказанию первой помощи. 

2. Проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.): 

Мероприятия: 

 Анкетирование «Социально-психологический климат в классе» (2 

раза в год). 

 Карты индивидуального сопровождения для учащихся группы риска. 

 Социально-психологическое тестирование на склонность к 

девиациям (с 13 лет). 

 Рейтинги безопасности по критериям: травля, киберугрозы, 

правонарушения. 

3. Проведение коррекционно-воспитательной работы с 

обучающимися групп риска силами педагогического коллектива и с 

привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, 

коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и др.): 
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Мероприятия: 

 Программа «Шаг навстречу» (индивидуальные маршруты 

коррекции). 

 Совет профилактики с участием инспектора ПДН (1 раз в месяц). 

 Выездные консилиумы с центрами психолого-медико-социального 

сопровождения. 

 Школьная служба медиации (разрешение конфликтов). 

4. Разработку и реализацию профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организацию межведомственного взаимодействия: 

Мероприятия: 

 Цикл занятий «Азбука общения» (1-4 классы). 

 Проект «Основы финансовой грамотности. Финансовая культура» 

(кибербезопасность, 5-11 классы). 

 Акция «Здоровье - твой выбор» (профилактика ПАВ). 

 Программа «Территория без экстремизма» (8-11 классы). 

5. Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты, программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков в образовательной организации и в социокультурном 

окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, 

группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и др.): 

Мероприятия: 

 Отряд ЮИД «Безопасная школа» (волонтеры-инструкторы). 

 Квест «Маршрут безопасности» (станции: ПДД, ЧС, киберугрозы). 

 Родительский лекторий с участием нарколога, психолога, инспектора 

ПДН. 

 Конкурс социальной рекламы «Безопасное детство». 

6. Организацию превентивной работы с обучающимися со 

сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, 

групповому давлению: 

Мероприятия: 

 Программа «Эмоциональный интеллект» (развитие самоконтроля). 

 Деловые игры по противодействию манипуляциям. 

7. Профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организации деятельности, альтернативной девиантному поведению, — 

познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого 
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общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.): 

Мероприятия: 

 Профориентационный проект «Твой выбор». 

 Арт-терапевтическая студия «Радуга чувств». 

 Экологический десант «Зеленый патруль». 

8. Предупреждение, профилактику и целенаправленную 

деятельность в случаях появления, расширения, влияния в 

образовательной организации маргинальных групп, обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.): 

Мероприятия: 

 Программа «Социальный лифт» для детей мигрантов. 

 Проект «Наставник» (шефство старшеклассников). 

 Клуб «Диалог культур» (адаптация детей-мигрантов). 

9. Профилактику расширения групп, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально не 

адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.): 

Мероприятия: 

 Адаптационные курсы для детей с ОВЗ. 

 Программа «Успешный ученик» для слабоуспевающих. 

10. Систему оценки поведения обучающихся как инструмент 

профилактической работы: 

В целях своевременного выявления и коррекции отклонений в поведении, 

формирования у обучающихся осознанного отношения к соблюдению Правил 

внутреннего распорядка и обеспечения единства требований к поведению 

обучающихся со стороны всех участников образовательных отношений в 

рамках модуля применяется оценка поведения обучающихся. 

Оценка поведения в Школе осуществляется в целях: 

 своевременного выявления и коррекции отклонений в поведении 

обучающихся; 

 формирования у обучающихся осознанного отношения к 

соблюдению Правил внутреннего распорядка; 

 создания условий для профилактики девиантного поведения и 

правонарушений; 

 обеспечения единства требований к поведению обучающихся со 

стороны всех участников образовательных отношений. 

Оценка поведения обучающихся (за исключением 1-х классов) 

осуществляется по трёхбалльной шкале: «образцовое», «допустимое», 

«недопустимое» (приказ Минпросвещения России от 08.05.2026 № 316): 

 «Образцовое» — поведение обучающегося полностью соответствует 
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Правилам внутреннего распорядка, нормам школьного уклада, требованиям 

педагогических работников; нарушений дисциплины не зафиксировано; 

обучающийся проявляет уважение к другим участникам образовательных 

отношений, демонстрирует высокий уровень самоорганизации и 

ответственности. 

 «Допустимое» — в целом поведение обучающегося соответствует 

установленным нормам и правилам, однако допускаются отдельные 

незначительные нарушения дисциплины (опоздания, единичные замечания на 

уроках, незначительные нарушения внешнего вида и т.п.), которые после 

замечания педагога исправляются обучающимся самостоятельно; 

систематических или грубых нарушений не зафиксировано. 

 «Недопустимое» — зафиксированы систематические или грубые 

нарушения Правил внутреннего распорядка (грубость, пропуски занятий без 

уважительной причины, драки, порча имущества, угроза безопасности других 

лиц и т.п.); замечания педагогических работников не дают устойчивого 

положительного результата; поведение обучающегося создаёт угрозу для себя 

или окружающих. 

Вводится с 01.09.2027года в нашей школе.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья оценка 

поведения осуществляется с учётом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, индивидуальных возможностей и особых 

образовательных потребностей. Порядок оценки для данной категории 

обучающихся определяется на психолого-педагогическом консилиуме Школы. 

Порядок оценки, критерии отнесения к каждому уровню, а также 

алгоритм информирования родителей (законных представителей) закреплены в 

локальном нормативном акте Школы — Положении об оценке поведения 

обучающихся, которое разрабатывается рабочей группой по воспитательной 

работе, согласуется с Советом родителей и Советом обучающихся, утверждается 

педагогическим советом Школы и доводится до сведения всех участников 

образовательных отношений не позднее 15 сентября следующего учебного года. 

Для систематизации работы в рамках модуля «Профилактика и 

безопасность» оценка поведения обучающихся (кроме 1 классов) фиксируется 

классным руководителем в журнале наблюдений (электронном или бумажном) 

не реже одного раза в учебный триместр. Полученные данные служат 

основанием для: 

 планирования индивидуальной профилактической работы с 

обучающимся; 

 организации психолого-педагогического сопровождения; 

 привлечения обучающегося и его родителей (законных 

представителей) к заседаниям Совета профилактики; 

 поощрения обучающихся за образцовое поведение в рамках 

системы поощрений Школы. 
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Профилактика деструктивного поведения в цифровой среде: 

В рамках модуля реализуется цикл мероприятий по формированию 

цифровой гигиены и медиаграмотности обучающихся, направленных на 

противодействие вовлечению в деструктивные интернет-сообщества, 

профилактику кибербуллинга и защиту от информационных манипуляций: 

 Классные часы: «Как распознать фейк и не стать жертвой 

манипуляций» (5–11 классы, 1 раз в полугодие), «Цифровой след: как защитить 

личные данные» (8–11 классы, 1 раз в год). 

 Практикумы: «Безопасность личных данных в социальных сетях» (7–

11 классы, совместно с учителем информатики), «Правила цифрового этикета» 

(5–7 классы). 

 Тренинги: «Культура общения в сети и профилактика 

кибербуллинга» (5–9 классы, педагог-психолог, 1 раз в год). 

 Родительские собрания с приглашением специалистов в области 

кибербезопасности (не реже 1 раза в год). 

Ответственные за реализацию мероприятий: педагог-психолог, 

социальный педагог, учитель информатики, классные руководители. 

Периодичность проведения мероприятий - не реже 1 раза в триместр. Результаты 

фиксируются в отчёте о профилактической работе и используются для 

корректировки индивидуальных маршрутов обучающихся группы риска. 

Профилактика детской дорожной безопасности. 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) – 

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, 

предупреждению и устранению причин и условий, способствующих дорожно-

транспортным происшествиям, в которых и получают травмы обучающиеся. 

На внешкольном уровне: 

- участие в городских, краевых, всероссийских олимпиадах и 

конкурсах, в т. ч. дистанционно («Знатоки правил дорожного движения», 

«Безопасное колесо»). 

На уровне школы: 

- увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях 

по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма; 

- привлечение педагогических кадров к работе по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма; 

- учёт, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и 

воспитанниками правил дорожного движения; 

- организация деятельности отряда ЮИД; 

- организация работы по пропаганде безопасности дорожного 

движения с родителями; 

- организация деятельности Родительского патруля.  

На уровне основного и среднего общего образования: 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; 
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- практические занятия по правилам дорожного движения, по 

основам безопасного поведения на улицах и дорогах, соблюдения правил 

дорожного движения; 

- инструктажи, беседы, классные часы; 

- проведение занятий в младших классах; 

- изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному 

поведению на дорогах, по правилам перевозки пассажиров; 

- внеклассные занятия с использованием метода проектирования, 

который позволяет 

организовать общение с учащимися на новом уровне, создать атмосферу 

делового сотрудничества и приобщить учащихся к решению существующих 

проблем, позволяет учащимся самоутвердится, получать новые знания. В 

процессе реализации проекта они изготавливают плакаты, листовки, памятки, 

инструкции, рекомендации, компьютерные презентации. 

На уровне начального общего образования: 

- разработка безопасного маршрута «дом-школа-дом»; 

- праздники (посвящение в пешеходы учащихся 1-х классов); 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; 

- практические занятия по правилам дорожного движения; 

- тематические беседы и классные часы, инструктажи по основам 

безопасного поведения на улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного 

движения; 

- экскурсии на прилегающие к школе перекрестки. 

Профилактика пожарной безопасности. 

Профилактика пожарной безопасности (ПБ) — комплекс мер, 

направленных на то, чтобы минимизировать вероятность возникновения пожара, 

уметь действовать при пожаре, а также исключить факторы, которые его 

вызывают. 

На внешкольном уровне: 

- участие в городских, краевых, всероссийских олимпиадах и 

конкурсах, в т. ч. дистанционно («Юный пожарный»). 

На уровне школы: 

- участие в работе движения Дружин юных пожарных (ДЮП); 

- встречи с сотрудниками МЧС; 

- практическое занятие по пожарной безопасности «Пожарная 

эвакуация». 

На уровне классов: 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины, 

беседы и классные часы; 

- экскурсии на пожарно-техническую выставку и в пожарную часть; 

- участие в районных конкурсах, в т. ч. дистанционно. 
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 Профилактика экстремизма и терроризма направлена на: 

- воспитание уважительного отношения к людям всего мира вне 

зависимости от национальности, религии, социального и имущественного 

положения; 

- воспитание культуры межнационального согласия и уважения; 

- создание психологически безопасной поддерживающей, 

доброжелательной среду в образовательной организации, исключающей 

проявление агрессии, психологического и физического травмирования; 

- формирование уважительного отношения к ценностям, 

историческому и культурному наследию России как многонационального и 

многоконфессионального государства; 

- расширение возможностей для проявления социальной, творческой 

активности детей и молодежи, занятий спортом. 

Исходя из задач, работа в МОАУ СОШ №14 организована по 

следующим направлениям: 

 информирование учащихся об экстремизме, об опасности экстремистских 
организаций; 
 разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за правонарушения 
экстремистской направленности; 
 формирование толерантности у подростков, повышение их социальной 
компетентности, прежде всего способности к слушанию, сочувствию, 
состраданию; 
 снижение у обучающихся предубеждений и стереотипов в сфере 
межличностного общения, чему способствует совместная деятельность детей, 
творческая атмосфера в группе, использование дискуссий, ролевых игр, 
обучение методам конструктивного разрешения проблем и конфликтов в 
повседневном общении, ведению переговоров; 
 формирование у обучающихся понимания ценностей разнообразий и 
различий, уважения и достоинства каждого человека; 
 создание условий для снижения агрессии, напряженности. 

Для этого в МОАУ СОШ №14 используются следующие формы 

работы: 

На уровне школы: 

- библиотечные выставки тематических материалов и книжные 

выставки ((«Мы против террора!», «День памяти жертв фашизма»); 

- действия по сигналу «Внимание всем!» и по сигналу о срочной 

эвакуации; 

- участие в Декаде противодействию идеологии терроризма и 

экстремизма; 

- тестирование учащихся 9-11-х классов по знанию законодательства 

об экстремизме и проведению публичных мероприятий; 



  40 

 
 

 

 

 

 
 

 

- раздача памяток, буклетов антитеррористической и 

антиэкстремистской направленности. 

На уровне классов: 

- тематические беседы и классные часы по действиям в случае угрозы 

террористического акта («День солидарности в борьбе с терроризмом», «Ложное 

сообщение о террористической угрозе – шутка, смех или слезы?», 

«Административная и уголовная ответственность за экстремизм и терроризм»); 

- просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов; 

- конкурсы рисунков и плакатов антитеррористической и 

антиэкстремистской направленности («Скажи «нет» экстремизму», «Нет 

терроризму», «Мы за безопасный мир», «Телефон доверия»); 

- тематические мероприятия, посвящённые Международному дня 

детского телефона доверия; 

- встречи с сотрудниками правоохранительных органов. 

 Профилактика правонарушений, правовое и антикоррупционное 

воспитание. 

Правовое воспитание – воспитательная деятельность школы, семьи, 

правоохранительных органов, направленная на формирование правового 

сознания и навыков, и привычек правомерного поведения учащихся. 

Необходимость организации правового воспитания учащихся 

обусловлена развитием правового государства, существование которой 

немыслимо без соответствующего уровня правовой культуры её граждан, 

трансформацией правовой системы, необходимостью преодоления правового 

нигилизма и правовой неграмотности. 

Важно сформировать у учащихся личностных качеств, необходимых для 

конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом 

правовых норм, установленных российским законодательством; помочь 

учащимся приобрести знания о нормах и правилах поведения в обществе, 

социальных ролях человека. 

На уровне школы: 

- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; 

- конкурсы рисунков и плакатов «Что такое хорошо, что такое 

плохо…»; 

- профилактические беседы с сотрудниками полиции; 

- социально-психологическое тестирование учащихся 7-11-х классов.  

На уровне классов: 

- тематические классные часы по правовому воспитанию и 

антикоррупционному просвещению, посвященные Международному Дню 

Конституции РФ; 

- интерактивные занятия «Права и обязанности подростков», 

«Безопасность в интернете», «Инструкция по применению»; 

- профилактические беседы «Как не стать жертвой преступления». 
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 Профилактике и противодействию жестокому обращению с 

пожилыми людьми.  

 Реализация мер профилактики, в первую очередь, тесно связана с 

вопросами духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения, в том 

числе воспитания у обучающихся уважительного отношения к людям старшего 

поколения, готовности оказывать помощь, активно выражать неприятие 

поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, умения 

оценивать свои поступки и поступки других людей с позиции их соответствия 

нравственным нормам и осознавать ответственность за свое поведение, что 

является одним из целевых ориентиров воспитательной деятельности 

образовательных организаций.  

 Мероприятия:  проводятся классные часы и беседы с обучающимися 

«Связь поколений», «Уважайте старость», «Добротой согретые сердца», «Урок 

добра и уважения», «Не обижайте старость», «Дорогие мои старики» и др.; 

акции волонтерских отрядов, направленные на оказание помощи одиноким 

людям преклонного возраста «Декада добрых дел», «Забота рядом!», «Умей 

сказать «спасибо» бабушке и деду», «Забота». Вопросы бережного отношения к 

пожилым людям затрагиваются в рамках воспитательных мероприятий и 

проводятся в различных тематических форматах: в рамках цикла внеурочных 

занятий «Разговоры о важном», курсов внеурочной деятельности 

«Семьеведение», конференций по вопросам сохранения укрепления семейных 

ценностей и иных. Среди тематики занятий, направленных на формирование 

устойчивого уважения к людям пожилого возраста «Как понять друг друга 

разным поколениям?», «Что такое уважение?», «Что говорит совесть», 

«Мудрость в годах»; творческие мастерские «Твори добро», «Старость в 

радость». В целях укрепления семейных ценностей и межпоколенческих связей 

проводятся конкурсы «Профессиональные династии», дискуссионные клубы 

«Молодость, загляни в глаза старости». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды 

предусматривает: 

-деятельность педагогического коллектива школы по созданию 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

-проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное 

поведение, зависимости и др.); 

-проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.); 
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-разработку и реализацию профилактических планов, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, организацию 

межведомственного взаимодействия; 

-вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков, 

реализуемые в школе и в социокультурном окружении с обучающимися, 

педагогами, родителями (антинаркотические, антиалкогольные, против курения; 

безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные 

группы в социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного движения; 

безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная 

безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, анти- 

экстремистская безопасность и т. д.); 

-организацию превентивной работы с обучающимися по сценариям 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

-профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению—

познания(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, искусства и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, 

агрессивного поведения и др.); 

- профилактику расширения групп, семей  обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогического поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

2.2.10. Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

-участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 
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-проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

-открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций-

партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни 

школы, города, республики, страны; 

-социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего     

социума, позитивное     воздействие на социальное окружение. 

 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 
В рамках реализации модуля   «Профориентация»  в  школе  

ведется целенаправленная профориентационная работа среди школьников, 
акцент которой сделан в сторону изучения их личностных особенностей, 
способностей, склонностей, формирования умения соотносить свои интересы и 
жизненные цели со своими возможностями и индивидуально-психологическими 
особенностями. 

 

Задача совместной деятельности педагога и детей по данному модулю – 

подготовить школьников к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Реализация воспитательного потенциала 

профориентационной работы школы предусматривает: 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках курса внеурочной 

деятельности «Россия – мои горизонты» и в рамках проекта «Билет в будущее». 

- индивидуальное консультирование обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии; 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия (в том числе и онлайн), в организации, 

дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях 

работы; 

- посещение (в том числе и онлайн), профориентационных выставок проб, 

ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней 

открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования; 
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- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 
2.2.12. Модуль «Адаптация детей-мигрантов» 

Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на 

адаптацию детей-мигрантов, предусматривает создание благоприятной 

психологической и культурной среды, способствующей их успешной интеграции 

в образовательный процесс и школьный коллектив. 

 Учебная адаптация 

Цель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового 

барьера. 
Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Языковая 

поддержка 

- Языковые тренинги в игровой 
форме 

- Игра «Словарный клуб» 

Академическая 

помощь 

- Дополнительные занятия по 

сложным предметам 

 

- «Учись легко» (поддержка по 

математике) 

Наставничество - Закрепление тьюторов из числа 

успешных учеников 

- - Система «друзей по адаптации» 

- Школьный «Бюро переводов» 

(помощь в общении) 

Включение в 

образовательный 

процесс 

- Участие в олимпиадах, конкурсах - Конкурс чтецов на русском 

языке 

 Социально-психологическая адаптация 

Цель: Формирование комфортной среды для социализации и эмоционального 

благополучия. 

Направление Формы работы 
Возможные мероприятия 

Совместные 

мероприятия 

- Семейные праздники, мастер-классы 

- Тренинги по коммуникации 

- «День дружбы народов» 

- Игра «Мы --- одна 

команда» 

Правовое 

просвещение 

- Занятия по нормам поведения и правам 

- Встречи с юристами 

- Урок «Знай свои права» 

- Деловая игра «Я ---

гражданин» 

Волонтёрство и 

общественная 

деятельность 

- Участие в социальных акциях 

- Помощь ветеранам, экологические 

проекты 

- Акция «Добрые сердца» 

- Субботник «Чистый 

двор» 

Лидерская 

вовлечённость 

- Назначение на роли в классе (дежурный, 
организатор) 

- Участие в школьном самоуправлении 

- Проект «Лидеры 
будущего» 

- День самоуправления 
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Психологическая 

поддержка 

- Индивидуальные консультации 

- Групповые тренинги 

- Занятия «Учимся 

дружить» 

- Арт-терапия «Мои 
эмоции» 

       Культурная адаптация 

Цель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диалога. 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Знакомство с 

русской культурой 

- Тематические классные часы 

- Праздники народного календаря 

- «Масленица: традиции и 

игры» 

- Выставка «Русский костюм» 

Экскурсионная 

программа 

Посещение музеев, театров 

- Виртуальные туры по регионам России 

- Поход в краеведческий музей 

- Онлайн-экскурсия 

«Многонациональная Россия» 

Кино и мультимедиа - Просмотр и обсуждение 

фильмов/мультфильмов 

- Создание видеороликов о культурах 

- Киноурок «Дети разных 

народов» 

- Конкурс «Моя родина в 

объективе» 

Межкультурные 

проекты 

- Фестивали национальных культур 

- Кулинарные мастер-классы 

- «Вкус мира» (праздник 

кухни народов России) 

- Ярмарка «Ремёсла мира» 

Литературные 

встречи 

- Чтение сказок народов России 

- Встречи с писателями 

- Литературная гостиная 

«Сказки моего детства» 

- Конкурс «Расскажи свою 

историю» 

Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам 

чувствовать себя частью школьного сообщества, успешно осваивать программу 

и сохранять связь со своей культурной идентичностью. 

 

2.1.13. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 

Правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (с изменениями на 28 

декабря 2024 года). 

Работа школьных объединений дает ребенку возможность получить 

социально значимый опыт гражданского поведения, важный для их личностного 

развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как 

внимательность, забота, уважение, умение сопереживать и умение общаться. 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских 
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акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День 

учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День 

Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника 

Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, 

День смеха, День Победы, День защиты детей. 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

  утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих 

органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

  организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная 

работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); 

участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и 

другие; 

  договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой 

механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и 

коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

  клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

  поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации 

деятельности Медиа-центра детского объединения, проведения традиционных 

огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением 

дел); 
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  участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть, как участием школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

школьников; 

  участие членов детского общественного объединения в Школьном 

знаменном отряде. 

На базе школы действуют детские общественные объединения: ДОО, 

первичное отделение РДДМ «Движение первых», отряд «Юные инспекторы 

движения», ДЮП, Юнармия, волонтерские отряды.  

1 февраля 2023 года на базе школы открыто Первичное отделение 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

- Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – общероссийская 

общественно-государственная детско-молодёжная организация. 

Деятельность первичного отделения «Движение первых» направлена на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. 

Участником школьного отделения «Движение первых» может стать любой 

обучающийся старше 6 лет. Дети и родители самостоятельно принимают 

решение об участии в проектах «Движение первых». Подростки получают 

навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с 

другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают 

осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята 

России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной 

активности школьников младших классов (1-4) в рамкам патриотического 

воспитания граждан РФ. Программа разработана в рамках реализации 

федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации» национального проекта «Образование» и направлена на 

формирование ключевых базовых ценностей: команда, семья, Родина, познание, 

природа, здоровье. Программа, в которой принимают участие школьники 

младших классов, реализуется при поддержке Министерства просвещения 

Российской Федерации и включает семь треков, в которых ребята достигают 

звания «Орлёнок»: «Орлёнок — Эрудит», «Орлёнок — Хранитель исторической 

памяти», «Орлёнок — Мастер», «Орлёнок 

— Лидер», «Орлёнок — Спортсмен», «Орлёнок — Доброволец», «Орлёнок — 

Эколог». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских 

акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День учителя, День 

народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ 

и РБ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День 

космонавтики, Международный женский день, День смеха, День Победы, День 
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защиты детей. 

Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но 

и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и 

сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют 

задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за 

одного». 

Программа позволяет решать одну из главных задач государственной 

политики в сфере образования — сохранение и развитие единого 

образовательного пространства России. Участие детей и педагогов в Программе 

«Орлята России» способствует вовлечению младших школьников в социально-

значимую деятельность на всех уровнях общественной жизни, от семьи и школы 

до региона и всей России. Внедрение в образовательный процесс Программы 

также способствует восстановлению накопленного не за одно десятилетие 

богатого опыта воспитательной работы с подрастающим поколением и его 

дальнейшему развитию, наполнению с учётом всех вызовов современного мира. 

 

2.1.14. Модуль «Школьный театр» 

В 2023 году на базе школы создана театральная студия «Алтын балык». В 

сентябре 2023 года включен во всероссийский реестр школьных театров 

(Сертификат 23-1475692435). 

Школьный театр – это то место, где ребёнок может попробовать себя в 

разных ролях, что способствует его самоопределению и дальнейшей 

самореализации. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в 

современном обществе навыками социальной активности и функциональной 

грамотности. Именно школьный театр может стать местом, где произойдет 

становление личностного самосознания, сформируется культура чувств, 

способность к общению, овладение собственным телом, голосом, пластической 

выразительностью движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые 

человеку для успеха в любой сфере деятельности. 

Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в 

воспитательный процесс, — универсальное средство развития личностных 

способностей человека. 

Основное направление деятельности – разработка сценарных материалов, 

знакомство с основами режиссёрской деятельности, подготовка оригинальных 

сценических решений, необходимых для звукового, музыкального, светового 

оформления спектакля, проведение уроков актёрского мастерства, репетиций, 

показ спектакля. 

Участие в проекте предполагает самостоятельный выбор учащимися 

сферы творческой самореализации без ограничений. Участники проекта 

приобретают серьёзный опыт актёрской и режиссёрской деятельности, а также 

навыки работы над сценарием произведения. Конечный продукт – спектакль или 

мини-спектакль. 
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Занятия модуля по своему желанию посещают дети младшей и средней 

возрастной группы. Занятия проводятся три раза в неделю как репетиции 

выбранных произведений с использованием классических упражнений 

театральной школы. Старший вожатый, Советник по ВР использует cценические 

постановки как форму организации интересного и полезного досуга школьников, 

который, за счет слаженной работы руководящего состава школы грамотно 

внедрен в учебный процесс. Школьный театр – это благоприятная среда 

самовыражения и самореализации ребенка, позволяющая многим детям «найти 

себя», поверить в себя, преодолеть собственную робость, застенчивость, 

комплексы неполноценности; коллектив, с которым идентифицирует себя 

школьник, коллектив со своими нормами, ценностями, идеалами; механизм 

гуманистического воспитания. 

За 2 года ребята не только приобрели навыки актерского мастерства. 

Ребята продемонстрировали всё то, чему научились за это время, участвовали в 

различных постановках, концертах, спектаклях к таким праздникам как: День 

учителя, Новый год, День защитника Отечества, Международный женский день, 

День Победы, а также работали в пришкольных лагерях и многом другом. 

В воспитании детей на уровне начального и основного общего 

образования приоритетом является создание благоприятных условий для 

развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений: к культуре как духовному богатству общества и 

важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое 

дают ему наряду с чтением, музыкой, искусством, творческим самовыражением 

и театр. 

 

2.1.15.  Модуль «Школьный музей» 

Модуль «Школьный музей» содействует развитию коммуникативных 

компетенций, навыков исследовательской работы обучающихся, поддержке 

творческих способностей детей, формированию интереса к отечественной 

истории и уважительного отношения к нравственным ценностям прошлых 

поколений; формирует самостоятельность и гражданскую инициативу. 

Экскурсионная работа позволяет реализовывать желание подростков 

самоутвердиться, способствует формированию потребности к постоянному 

получению знаний, расширению кругозора, формированию навыков 

общественной, исследовательской, организационной работы. 

Модуль реализуется по следующим направлениям: 

• поисково-исследовательская деятельность; 

• экспозиционная деятельность; 

Поисково-исследовательская деятельность предполагает участие 

обучающихся в поисково-исследовательской работе по пополнению фонда и 

экспозиционных материалов музея. 

https://pandia.ru/text/category/schet_nou/
https://pandia.ru/text/category/koll/
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 Экспозиционная деятельность – создание экспозиций, передвижных 

выставок, тематических экскурсий, ролевое погружение. 

 Экскурсионно-просветительская деятельность включает проведение 

таких мероприятий как встречи с ветеранами, вечера, конференции, литературно-

исторические композиции, экскурсии, музейные уроки, дни открытых дверей, 

творческие отчеты и др.; материалы музея используются на уроках истории, 

литературы, на уроках начальной школы. 

               

2.1.16. Модуль «Школьный спортивный клуб» 

Важным условием эффективной работы образовательного учреждения в 

деле физического воспитания обучающихся и воспитанников является общая 

атмосфера, общая площадка для совместных занятий физической культурой. 

Поэтому в современной системе образования создание школьного спортивного 

клуба играет определяющую роль. 

Модуль «Школьный спортивный клуб» представлен школьным 

спортивным клубом «Атлант», созданный на базе школы в 2021 году. Реестр: 

свидетельство № РФ 2-17541 от 20.10.2021г. 

В рамках клуба реализуется спортивно-оздоровительная деятельность и 

направления подготовки: «Волейбол», «Баскетбол», «Общая физическая 

подготовка», направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых. 

У ШСК «Атлант» имеется ряд разработанных нормативных 

документов: устав, положение, программа, расписание, он также включен в 

реестр школьных спортивных клубов. Ученики, которые занимаются в клубе 

показывают на соревнованиях различного уровня, конкурсах, в эстафетах 

высокие результаты. 

Ежегодно ведётся работа по подготовке и выполнению обучающимися 

школы нормативов комплекса ГТО. Тестирование детей 1-11-х классов 

проводится на базе школы с привлечением специалистов физической культуры 

и спорта ГО г. Нефтекамск. 

Образование школьного спортивного клуба «Атлант» на базе школы – это 

современная перспектива для реального улучшения спортивно-массовой работы 

с детьми, подростками и родителями. ШСК «Атлант» – это особая атмосфера, 

которую создают люди – приверженцы здорового образа жизни, это мощный 

мотиватор для подростков, которым занятия физической культурой в клубе 

помогут найти и новых друзей, стать более уверенными, ответственными, 

умеющими принимать правильные решения в жизни. 

ШСК «Атлант» организует тренировочные занятия, подготовку к 

соревнованиям. Для этого используются территория школы, спортивная 

площадка на территории школы, спортивный зал. Результатом работы клуба 
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является участие обучающихся школы в соревнованиях различного уровня и их 

достижения. 

Деятельность школы по организации спортивно-массовой и 

физкультурно-оздоровительной работы регулярно освещается в социальных 

сетях (VK) и на сайте МОАУ СОШ № 14. 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников 46 - основных 

педагогических работников. 92 % педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование. 67% от общей численности педагогических 

работников имеют высшую квалификационную категорию. 21% - первую 

квалификационную категорию. В школе 35 классов-комплектов, в которых 

работают 28 классных руководителей.  

Кадровое обеспечение воспитательного процесса:  

- заместитель директора по учебной работе; 

 - заместитель директора по воспитательной работе; 

- педагог-психолог;  

- социальный педагог; 

- классные руководители; 

-советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МОАУ СОШ № 14 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

1. Правила внутреннего трудового порядка МОАУ СОШ № 14; 

2. Правила внутреннего распорядка обучающихся МОАУ СОШ № 14; 

3. Положение о предметных кружках, факультативных занятиях и 

элективных курсов МОАУ СОШ № 14; 

4. Положение об образовательной программе МОАУ СОШ № 14; 

5. Положение о программе развития МОАУ СОШ № 14; 

6. Положение о плане воспитательной работы классного руководителя 

МОАУ СОШ № 14; 

7. Положение об ученическом самоуправлении МОАУ СОШ № 14; 

8. Положение о классном руководстве МОАУ СОШ № 14; 

9. Положении о поощрении и взыскании МОАУ СОШ № 14. 

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми 

образовательными потребностями 

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 
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инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники 

детских домов, дети из семей мигрантов, дети-билингвы и др.), одарённые дети, 

дети с отклоняющимся поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

  формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

  построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с 

использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы педагога-психолога, учителя-

логопеда. 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

детской деятельности. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию 

у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 
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 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награду); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио 

возможно ведение портфолио класса. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких 
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как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями (законными представителями);   

 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся — это результат как организованного социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их 

стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитательной 

работе) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. Основным способом 

получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу? 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(совместно с советником директора по воспитательной работе при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы 

с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 
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Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьного музея; 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 работы школьного спортивного клуба; 

 работы школьного театра. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работа при наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в школе. 
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